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MEDICINSKIH
SESTER IN
ZDRAVSTVENIH
TEHNIKOV
SLOVENIJE




Temeljna naloga MS je krepitev zdravja,
preprecevanje bolezni, obnavljanje
zdravja ter lajsanje trpljenja; nelocljivo z
zdravstveno nego je spostovanje
Zivljenja, dostojanstvo in pravice




Pomaga MS pri oblikovanju eticnih vrednot
kot vodilo in spodbuda pri zahtevhnem delu
v praksi zdravstvene nege

Je opora pri oblikovanju lastnih moralnih
stalisC, kot vir znanja ter refleksije

Sluzi kot osnova za eticno presojo svojega
dela




1. nacelo:

Medicinska sestra skrbi za ohranitev zivljenja in
zdravja ljudi. Svoje delo je dolzna opravljati
humano, strokovno in odgovorno ter v odnosu
do varovanca spostovati njegove individualne
potrebe in vrednote.




2. nacelo:

Medicinska sestra
spostuje pravico
varovanca do
1zbire in
odlocanija.




3. nacelo:

Medicinska sestra je
dolzna varovati kot
poklicno skrivnost

podatke o
zdravstvenem stanju
varovanca, o vzrokih,

okoliscinah in
posledicah tega
stanja.




Medicinska sestra
spostuje
dostojanstvo in
zasebnost
varovanca v
vseh stanjih
zdravja, bolezni
iIn ob umiranju.



5.nacelo:

Medicinska sestra je dolzna
nuditi varovancu kompetentno
zdravstveno nego.




6.nacelo:

Delovanje medicinskih sester mora temeljiti
izklju¢no na odlocitvah v korist varovanca.




7.nacelo:

Zdravstvena obravnava
varovancev naj predstavlja
skupno prizadevanje
strokovnjakov razli¢nih
zdravstvenih poklicev:
medicinska sestra
priznava in spostuje delo
sodelavcev.



8.nacelo:

Medicinska sestra naj
vedno ravna Vv skladu z
usmeritvami, ki
zagotavljajo boljse
zdravje in nadaljnji
razvoj zdravstva v
druzbi.




9.nacelo:

Poklicne organizacije medicinskih sester
sprejemajo odgovornost za varovanje in
podpiranje eticnih nacel v zdravstveni neqi.
|lzpolnitev teh nalog pa od njih zahteva, da
se odzivajo na potrebe in zakonite interese
varovancev ter medicinskih sester.







	Slide 1
	Slide 2
	KODEKS ETIKE:
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	KONEC

